UNIA EUROPEJSKA R

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI £k
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * 5 K

riujekt wspunnansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt ,Certyfikowane szkolenia z Systeméw Zdrania Jakeciq drogz rozwoju kapitatu intelektualnego podkarpackich pisigbiorstw”
jest wspétfinansowany Zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizpwearez Podkarpagklizbe Gospodarcz w Krasnie,
na podstawie Umowy nr UDA-POKL.08.01.01-18-308/0&#®0artej z Wojewddzkim Wdem Pracy w Rzeszowie
w ramach Priorytetu VIl Regionalne kadry gospodaBxiatania 8.1 Rozwdj pracownikéw i przedisorstw w regionie,
Poddziatania 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacjivealowych i doradztwo dla przegsiorstw, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Menedzer jakosci

Rzeszow, 26-27 czerwca oraz 3 lipca 2010 r.

\ Dzien 1 —9.00-16.15 Wykfadowca: dr inz. Dariusz Ktosowski \

1. Planowanie jakosci
2. Motywowanie w systemie zarzadzania jakoscig

Przerwy: przerwa kawowa: 11.30 - 11.45
przerwa obiadowa: 13.00 - 13.45
przerwa kawowa: 15.00 - 15.15

Dzien 2 — 9.00-16.15 Wyktadowca: dr inz. Dariusz Ktosowski

1. Bezpieczenstwo produktéw i odpowiedzialno$¢ producenta za wyrdb
2. Komunikacja interpersonalna

Przerwy: przerwa kawowa: 11.30-11.45
przerwa obiadowa: 13.00 - 13.45

przerwa kawowa: 15.00 - 15.15

Dzien 3 — 9.00-16.15 Wykfadowca: dr inz. Dariusz Ktosowski \

1. Rachunek kosztéw jakosci

2. Rola menedzera jakosci w przedsiebiorstwie

3. Egzamin

4. Omdwienie wynikdw egzaminu, zakonczenie II sesji i podsumowanie szkolenia

Przerwy: przerwa kawowa:  10.30 - 10.45
przerwa kawowa:  13.00 - 13.15
przerwa obiadowa: 14.30 - 15.15
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